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Service/Composante 

Direction  

Activité

Descriptif de l’activité

Profil et aptitudes 

requis

Nombre de poste 

prévisionnel

Localisation (préciser 

le(s) campus ou site(s) 

d’intervention)

Nombre d'heures 

global
540 Heures à répartir

Dates ou période

Horaires de travail

Rémunération

Dossier à télécharger

Avant le 30/06/2026 + Recrutement au fil de l'eau 

Tout dossier incomplet ou hors délai ne sera pas étudié

Vous ne pouvez pas postuler pour un contrat étudiant si vous bénéficiez d’un contrat doctoral ou de tout autre contrat de travail avec une autre 

université ou un organisme de recherche (CNRS, INSERM etc)

Contact pour tout 

renseignement sur 

cette offre

Nom/prénom : Stéphanie Nourry

Mel : dvec-administration@univ-amu.fr

https://recrutement.univ-amu.fr/sites/default/files/media-ressource/FO-DRH-

1004_Dossier%20recrutement%20%C3%A9tudiant.doc

A retourner à 

l’adresse
dvec-administration@univ-amu.fr

12

Sites Campus Aix et/ou Site Arles et/ou Site Avignon et/ou Site Digne les Bains/ Campus Luminy - 

IUT la Ciotat- Pôle universitaire de Gap                                                                  Sites 

Marseille Centre : Saint Charles - Site Canebière -  Site Colbert - Site Ilot Bernard du 

Bois/Aubagne                                                                                                        Campus 

Etoile : Sites Saint Jérôme , IUT, Chateau Gombert                                                                                                        

Campus Timone : FSMPM Timone et Nord UFR Pharma, Virgile marron

Du 1er septembre au 18 décembre 2026

En fonction de l'emploi du temps de l'étudiant

1,5 SMIC

OFFRE D’EMPLOI ETUDIANT N° 26/27-DVEC-03

Direction de la Vie Etudiante et de Campus (DVEC)

Assistance et accompagnement des étudiants handicapés 

Accueillir, assister et accompagner les étudiants en situation de handicap (ESH) dans leurs 

démarches tout au long de leur parcours universitaire. 

Proposer des ateliers ou animations de sensibilisation sur le handicap.

Promouvoir les actions et dispositifs en faveur des ESH sur les campus d'AMU.

Assurer une remontée des difficultés rencontrées par les ESH aux Bureaux de la Vie Etudiante - 

Mission handicap de rattachement.

Dynamiser/participer aux journées d'animation : rentrées universitaires, rentrée et printemps des 

assos, Campus en fête, CAP étudiants, journées institutionnelles (Journées Portes Ouvertes/Salon 

de l'étudiant)...

Participer à des formations, aux réunions de réseaux étudiants relais et aux ateliers de réflexion 

en matière de vie étudiante.

Etudiants de deuxième année (a minima) ayant une bonne connaissance générale des dispositifs 

de l'Université.

Capacité à animer et à communiquer.                                                                      Grande 

aisance relationnelle attendue.

Respect et confidentialité/Disponibilité/Capacité à proposer des améliorations ou pistes de 

réflexion.

Les étudiants auront à porter une casquette et un T-shirt (ou sweat) fournis par l'université 

permettant d'être facilement identifiés.                                                                         Une 

mobilité régulière sur les sites du Campus de rattachement est attendue.
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